
Аннотация рабочей программы учебной дисциплины
ОП 14. «Карьерное моделирование»

 
Учебная  дисциплина  ОП  14.  «Карьерное  моделирование»  входит

впрофессиональный цикл основной профессиональной образовательной программы и
реализуется  за  счет  часов,  выделенных  в  ФГОС  СПО по  специальности  среднего
профессионального  образования  (далее  СПО)  15.02.12  Монтаж,  техническое
обслуживание  и  ремонт  промышленного  оборудования  (по  отраслям)  укрупненной
группы  15.00.00  Машиностроение  базовый  уровень  среднего  профессионального
образования  (утв.  приказом  Министерства  образования  и  науки  Российской
Федерации  от  09.12.2016  г.  №  1580,  зарегистрированного  Минюстом  России,
регистрационный № 44904 от 22.12.2016 г.) и примерной программы. Особое значение
дисциплина  имеет  при  формировании  и  развитии  общих  профессиональных
компетенций и личностных результатов. 

Код Наименование общих компетенций 

ОК.1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к 
различным контекстам

ОК.2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;

ОК.3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 
по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях

ОК.4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
ОК.5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с 

учетом особенностей социального и культурного контекста
ОК.6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 
учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 
стандарты антикоррупционного поведения

ОК.9 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 
языках.

Перечень профессиональных компетенций 

ПК 1.1. Осуществлять работы по подготовке единиц оборудования к монтажу.
ПК 1.2. Проводить  монтаж  промышленного  оборудования  в  соответствии  с

технической документацией.
ПК 1.3. Производить ввод в эксплуатацию и испытания промышленного оборудования

в соответствии с технической документацией.
ПК 2.1. Проводить  регламентные  работы  по  техническому  обслуживанию

промышленного  оборудования  в  соответствии  с  документацией  завода-
изготовителя.

ПК 2.2. Осуществлять  диагностирование  состояния  промышленного  оборудования  и
дефектацию его узлов и элементов.

ПК 2.3. Проводить  ремонтные  работы  по  восстановлению  работоспособности
промышленного оборудования.



   ПК. 2.4. Выполнять  наладочные  и  регулировочные  работы  в  соответствии  с
производственным заданием.

ПК. 3.1. Определять  оптимальные  методы  восстановления  работоспособности
промышленного оборудования.

ПК. 3.2. Разрабатывать  технологическую  документацию  для  проведения  работ  по
монтажу, ремонту и технической эксплуатации промышленного оборудования
в соответствии требованиями технических регламентов.

ПК. 3.3. Определять потребность в материально-техническом обеспечении ремонтных,
монтажных и наладочных работ промышленного оборудования.

ПК. 3.4. Организовывать  выполнение  производственных  заданий  подчиненным
персоналом с соблюдением норм охраны труда и бережливого производства.

Личностные результаты

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 
ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой 
среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового 
следа»

ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 
памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, 
принятию традиционных ценностей многонационального народа России

ЛР8 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных
этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 
Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 
традиций и ценностей многонационального российского государства

ЛР 10
Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 
безопасности, в том числе цифровой

ЛР 11
Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами
эстетической культуры

В рамках программы учебной дисциплины осваиваются умения и знания

Уметь Знать 
- применять профессиональные стандарты 
для описания образа  специалиста 
соответствующей квалификации по 
осваиваемой  специальности; 
- анализировать современную ситуацию на 
отраслевом и региональном рынке труда, и 
учитывать её при проектировании 
индивидуального плана карьерного 
развития;  
- применять ресурсы национальной системы
квалификаций для проектирования 
траектории профессионального развития и 
самообразования; 
- ранжировать и применять наиболее 
действенные способы поиска вакансий на 
рынке труда, в том числе с использованием 
сети Интернет; 

-  термины  и  определения  национальной
системы  квалификаций;  содержание
профессионального  стандарта  по
соответствующей   специальности;  -
принципы  и  порядок  проведения
независимой оценки квалификации;
 -  классификацию  рынков  труда  и
перспективы  развития  отраслевого  и
регионального рынка труда; 
-  способы  поиска  работы,  в  том  числе  с
использованием сети Интернет;
-  функции,  виды,  модели,  этапы,  способы
планирования  профессиональной
карьеры;возможные  траектории
профессионального  развития  и
самообразования.



- определять варианты образовательной и 
карьерной траектории; проектировать 
индивидуальный план карьерного развития;
- формировать портфолио карьерного 
продвижения, отслеживать свой «цифровой 
след».

Объем учебной дисциплины и виды  32 часа
Промежуточная аттестация  - дифференцированный зачет
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