
Аннотация рабочей программы учебной дисциплины

ОП.07 «Основы экономики организации и правового обеспечения профессиональной
деятельности»

Область применения программы учебной дисциплины
Учебная дисциплина «Основы экономики организации и правового обеспечения

профессиональной деятельности» является обязательной частью общепрофессионального
цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности
15.02.14 Оснащение средствами автоматизации технологических процессов и производств
(по отраслям)

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих,
профессиональных компетенций и личностных результатов.

Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:

ОК 1.Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к
различным контекстам.
ОК2.Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для
выполнения задач профессиональной деятельности.
ОК3.Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.
ОК4.Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами,
руководством, клиентами.
ОК5.Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с
учетом особенностей социального и культурного контекста.
ОК6.Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты
антикоррупционного поведения.
ОК7.Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно
действовать в чрезвычайных ситуациях.
ОК9.Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК10.Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном
языках.
ОК11.Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую
деятельность в профессиональной сфере.

ПК1.1 Осуществлять анализ имеющихся решений для выбора программного обеспечения для
создания и тестирования модели элементов систем автоматизации на основе технического
задания.
ПК 1.2 Разрабатывать виртуальную модель элементов систем автоматизации на основе
выбранного программного обеспечения и технического задания.

ПК 1.3 Проводить виртуальное тестирование разработанной модели элементов систем
автоматизации для оценки функциональности компонентов.
ПК 2.1 Осуществлять выбор оборудования и элементной базы систем автоматизации в
соответствии с заданием и требованием разработанной технической документации на модель
элементов систем автоматизации.



ПК 2.2 Осуществлять монтаж и наладку модели элементов систем автоматизации на основе
разработанной технической документации.
ПК 2.3 Проводить испытания модели элементов систем автоматизации в реальных условиях
с целью подтверждения работоспособности и возможной оптимизации.
ПК2.4Выполнять наладочные и регулировочные работы в соответствии с производственным
заданием.
ПК 3.1 Планировать работы по монтажу, наладке и техническому обслуживанию систем и
средств автоматизации на основе организационно-распорядительных документов и
требований технической документации.
ПК 3.2 Организовывать материально-техническое обеспечение работ по монтажу, наладке и
техническому обслуживанию систем и средств автоматизации.
ПК3.3 Разрабатывать инструкции и технологические карты выполнения работ для
подчиненного персонала по монтажу, наладке и техническому обслуживанию систем и
средств автоматизации.
ПК 3.4 Организовывать выполнение производственных заданий подчиненным персоналом.

Планируемые личностные результаты освоения дисциплины

ЛР 7. Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную
и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.

ЛР 8. Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных
этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к
сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей
многонационального российского государства.
ЛР 9. Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни,
спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака,
психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в
ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях.
ЛР 10. Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том
числе цифровой.

ЛР 12. Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей;
демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа
от отношений со своими детьми и их финансового содержания.

В результате освоения дисциплины обучающейся должен знать:

действующие законодательные и нормативные акты, регулирующие
производственно-хозяйственную деятельность;

материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и организации,
показатели их эффективного использования;

методики расчёта основных технико-экономических показателей деятельности
организации;

методику разработки бизнес-плана;
механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в

современных условиях;
основы маркетинговой деятельности, менеджмента и принципы делового общения;
основы организации работы коллектива исполнителей;
основы планирования, финансирования и кредитования организации;
особенности менеджмента в области профессиональной деятельности;
производственную и организационную структуру организации;

 основные положения Конституции Российской Федерации, действующие
законодательные и иные нормативно-правовые акты, регулирующие правоотношения в процессе



профессиональной (трудовой) деятельности;
 классификацию, основныевиды и правила составления нормативных документов;
 права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности.
 экономические ресурсы отрасли;
 основные фонды предприятия;
 структуру основного капитала;
 понятие и назначение амортизации основных фондов;
 нематериальные активы;
 состав и классификацию оборотных средств;
 методики расчета показателей использования основных фондов;
 методики расчёта показателей использования оборотных средств.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

 рассчитывать показатели использования основных фондов;
 рассчитывать показатели использования оборотных средств.

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объём часов
Максимальная учебная нагрузка (всего) 32
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 32
В том числе:
Лабораторные занятия -
практические занятия 16
контрольные работы -

курсовой проект -

Самостоятельная работа обучающегося (всего) -
Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета


